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]
\‘f Inconformada com a r. decisdo (id. fb06afl) que denegou seguimento a
,‘_ . iaid®
seu recurso ordinario, a requerida interp0s agravo de mstrumcnto (id. 737a6aa).
‘;v./ J—

Regularmente notificado, o requerente apresentou contraminuta (id.
54ec90f).

Em analise mocratica, esta Relatora indeferiu os beneficios da justiga

gratuita a agravante ¢ determinou a regularizagdo do preparo, desta feita em dobro (Id. dOfbdcc).
Pedido de devolugio do prazo ao Id efffle2, indeferido ao Id. aab9223.
Agravo interno ao 1d.6a6{919.
Contraminuta do Agravo Interno ao Id. c242¢65.

O D. Ministério Publico do Trabalho opinou pelo nido provimento do

agravo interno (id. 644cc65).

E o relatorio.

VOTO
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ADMISSIBILIDADE

A anilise dos pressupostos de admissibilidade, no presente agravo de
instrumento, se confunde com o proprio mérito do recurso, uma vez que a agravante deixou de recolher
as custas e o deposito recursal correspondente, ex vi do artigo 899, § 7°, da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, por pleitear o acesso a gratuidade judiciéria.
Sendo assim, conhego do presente agravo de instrumento.

Em relagdo ao agravo interno, por presentes dos respectivos requisitos de

admissibilidade, igualmente conhego.

MERITO

Sustenta a agravante, genericamente, que ndo é capaz de suportar as
custas processais, por insuficiéncia de recursos, buscando o processamento de seu recurso ordindrio antes

interposto.

Em analise monocratica, esta Relatora assim decidiu (Id dOfbdcc):

A andlise dos pressupostos de admissibilidade, no presente agravo de instrumento, se
confunde com o préprio mérito do recurso, uma vez que a agravante deixou de recolher o
deposito recursal correspondente, ex vi do artigo 899, § 7o, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, por pleitear o acesso a gratuidade judiciaria. .
Nesse quesito, sustenta a agravante, genericamente, que nao é capaz de suportar as custas
processais, por insuficiéncia de recursos. Pugna, nesses termos, pela concessao do
beneficio, com o regular processamento do recurso ordinario que pretende destrancar.

Sem razdo, contudo.

Conquanto a gratuidade judicidria seja extensivel a pessoa juridica, ¢ certo que a
concessdo exige prova inequivoca da incapacidade em arcar com as despesas
processuais. Nada obstante, a agravante apenas juntou aos autos mandado de penhora
expedido pela 1." Vara do Trabalho de Sdo José do Rio Preto para garantir execugdo no
valor de R$ 1.232.033,31; dados sobre o clube hospedados no Wikipedia; listagem de
agdes em que litiga no polo passivo e copia de decisdes do Tribunal de Justiga do Estado
de S&o Paulo que concederam a gratuidade judiciaria perseguida.

Tais documentos, por si s6, ndo fazem prova acerca da incapacidade patrimonial da
agravante a fim de atestar sua real impossibilidade de arcar com as custas processuais, no
importe de R$b 2.000,00, o que poderia restar demonstrado, por exemplo, com balangos
contabeis que indicassem que a sociedade empresaria opera em vermelho.

Por tais razdes, ndo faz jus a gratuidade de justica.

Ser ndo bastasse, ¢ cedigo que a gratuidade pretendida ndo isenta a agravante do deposito
recursal, na forma do artigo 899, § 10.°, da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Por tais razdes, a teor do art. 1.007, § 4° do CPC, fica intimada a agravante para, no
prazo de 5 (cinco) dias, proceder ao recolhimento das custas e depésito recursal, desta
feita, em dobro, sob pena de desergio.

Néo satisfeita, a parte agravante nao apenas deixou de cumprir a
determinagd@o supra, mas também pediu reconsideragio, ao argumento de que, no curso do prazo, sua
advogada teve de visitar os pais em outra cidade, entdo positivados para COVID-19, motivo pelo qual
deixou transcorrer in albis o prazo para realizagdo do preparo. Argumentou, ainda, que 0 outro causidico,

também com procuragdo nos autos, nio foi intimado da decisdo.
Pois bem.

Cabia a agravante cumprir a determinagdo judicial de regularizagdo do
preparo, no prazo que lhe foi concedido, conduta nio adotada pela parte, que, ao revés, trouxe

argumentos para reconsideragdo ou reabertura do prazo antes concedido.

Nao restou apresentado nenhum elemento ou fundamento para justificar a
auséncia do preparo a época da interposicao do recurso ordindrio, a fim de que se evitasse a manutengio

da desergdo em relagdo ao seu recurso ordinario.
Nesse contexto, ndo merece prosperar o agravo de instrumento.

No que diz ao agravo interno, igualmente sem razio.

\

Isto porque colhe-se dos autos que a patrona da agravante, Dra. Camila
Sparapani da Silva, tomou ciéncia da intimagao para o recolhimento, em dobro, das custas e do deposito
recursal em 8 de margo de 2022, antes, portanto, da viagem informada. Com efeito, o motivo apontado

pela agravante nao configura obice ao cumprimento do quanto determinado por esta Relatora.

Se ndo bastasse, o outro causidico mencionado pela parte, Dr. Emilio
Ribeiro Lima, atua juntamente com a primeira advogada, no mesmo escritorio, como se depreende da
procurag@o juntada aos autos (id. 1152blc). Desse modo, caberia patrona diligenciar para que seu

colega de trabalho tomasse conhecimento da intimagio recebida para a realizagdo do preparo.

Por tais razdes, nego provimento ao agravo interno.
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\L(’ ,L; Diante do exposto, CONHECO do agravo de instrumento e¢ do agravo
interno interpostos pela requerida, AMERICA F UTEBOL CLUBE, nos termos da fundamentagdo, e NE
GO PROVIMENTO a ambos, nos termos da fundamentagio. -

S,

T i
______./ e

Em sessiio realizada em 21/03/2023, conforme os termos da Portaria Conjunta n° 05/2023 deste E.
TRT, A C O R D A M os Magistrados da 11* Camara (Sexta Turma) do Tribunal Regional do
Trabalho da Décima Quinta Regido em julgar o processo nos termos do voto proposto pelo Exmo.
Sr. Relator.

otagdo Unanime. <::
Composigdo: Exma. Sra. Juiza LAURA BITTENCOURT FERREIRA RODRIGUES (Relatora)
e Exmos. Srs. Desembargadores EDER SIVERS (Presidente Regimental) e JOAO BATISTA
MARTINS CESAR.

Ministério Plblico do Trabalho: Exmo.(a) Sr.(a) Procurador(a) Ciente.

Sessdo realizada em 21 de margo de 2023.

LAURA BITTENCOURT FERREIRA RODRIGUES
Juiza Relatora

Votos Revisores
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